
Over het Ronde Tafelhuis
Het Ronde Tafelhuis is een centrum voor cultuur en religie 

waar diversiteit en inclusie leidend zijn in Tilburg-Noord. 

In deze wijk hebben zich de afgelopen decennia mensen 

gevestigd uit alle werelddelen en met allerlei verschillende 

culturele, maatschappelijke en religieuze achtergronden. Met 

zes medewerkers en meer dan negentig vrijwilligers biedt het 

Ronde Tafelhuis al deze mensen een plek om samen te komen 

en activiteiten te organiseren. Religie, zingeving, cultuur en 

levensbeschouwing nemen daarbij een belangrijke plaats in.
 

Doelstelling van het Ronde Tafelhuis
Het Ronde Tafelhuis wil wijkbewoners in al hun 

verscheidenheid in cultuur en religie met elkaar in contact 

brengen. Dat doen we door het organiseren van activiteiten en 

het huisvesten van organisaties met een culturele of religieuze 

achtergrond. Ook is het ronde Tafelhuis een volwaardige 

samenwerkingspartner van organisaties in wijk en stad.  

Een belangrijk aspect van ons werk is de ontmoetingsfunctie. 

Ieder die dat wil is welkom voor een gesprek of activiteit.  

Meer en meer ontwikkelt het Ronde Tafelhuis zich daarnaast 

in de richting van een kenniscentrum voor religie en cultuur. 

Meer weten over onze doelen en plannen?  

Lees dan ons strategisch plan voor 2023-2026.
 

Wat wordt jouw toegevoegde waarde binnen 

het Ronde Tafelhuis?
• Je bent verantwoordelijk voor het functioneren van de 

organisatie, ziet wat er beter kan en acteert hier ook op

•  Je bent de sparringpartner van het bestuur van de stichting  

en doet voorstellen voor visie- en beleidsontwikkeling.

• Je vergroot de impact die we als Ronde Tafelhuis maken,  

door ervoor te zorgen dat impactgericht werken  

leidend wordt.

•  Je geeft leiding aan en begeleidt medewerkers en 

coördinatoren (kernvrijwilligers) je stimuleert hen waar  

nodig tot verdere ontwikkeling en scholing.

• Je bouwt en onderhoudt een lokaal en regionaal netwerk, 

onder andere met de gemeente, samenwerkingspartners  

en de media.

•  Je bent verantwoordelijk voor de fondsenwerving en 

onderhoudt het contact met sponsoren, subsidieverstrekkers 

en fondsen.

•  Je hebt affiniteit met de ontwikkelingen in Tilburg – Noord  

en de rol van het Ronde Tafelhuis hierin. 

•  Je bent verantwoordelijk voor de financiële administratie 

en verslaglegging, waaronder het sociaal jaarverslag en de 

jaarrekening.

Een meer gedetailleerde uitwerking van wat je gaat doen,  

lees je in het functieprofiel.
 

Wat bieden we jou?
 – Een salaris dat past bij jouw opleiding en werkervaring, 

vanaf € 4480,00 tot maximaal. 

 – € 6748,00 per maand bij een dienstverband van  

36 uur per week.

 – 32 – 36 uur per week.

 – Een grote mate van zelfstandigheid. 

 – Een dynamische en fijne werkomgeving.

Vereist opleidingsniveau
Tenminste HBO werk- en denkniveau. Arbeidsvoorwaarden 

zijn vastgelegd in het rechtspositiereglement voor 

werknemers in dienst van religieuze instellingen.
 

Interesse? 
Wil je graag meer weten over deze functie of wil je solliciteren? 

Dan gaan we graag met jou in gesprek. Stuur een brief  t.a.v. de 

sollicitatiecommissie van het bestuur RTH p/a Wagnerplein 4 

5011 LR Tilburg of mail naar: riacruijssen@hotmail.com.
Voor aanvullende informatie kun je contact opnemen met de 

directeur van het Ronde Tafelhuis:  

mevrouw Thea van Blitterswijk 06–19632266 en/of mevrouw 

Ria Cruissen (bestuurslid) 06–28096985.  

Reacties tot uiterlijk 12 mei 2024.

Heb je kennis en ervaring in een religieus en multicultureel werkveld en wil je 
een belangrijke rol spelen bij het bieden van een waardevolle omgeving, waar 
wijkbewoners elkaar kunnen ontmoeten en van elkaar kunnen leren? Dan is de 
functie van directeur bij het Ronde Tafelhuis misschien wel iets voor jou!

V A C A T U R E  D I R E C T E U R  R O N D E  T A F E L H U I S

  BEKIJK HET VOLLEDIGE FUNCTIEPROFIEL

Het Ronde Tafelhuis  
zoekt een directeur

Het        Ronde Tafelhuis
Centrum voor religie en cultuur

www.rondetafelhuistilburg.nl
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